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Motivationstechniken: Wo liegt die Grenze
zwischen Bestatigung und Bestechung?

Am 20. und 21. Maifanden sich in Oberhasli/Schweiz zahlreiche Besucher zum Seminar «Motivationstechniken»
von Thomas und Ina Baumann ein. Nicht nuraus der ganzen Schweiz, sondern auch aus Deutschland reisten die
Teilnehmer an, umdenvon Idee.Chien/Hundeideen veranstalteten Kurs zu besuchen.

Das Team von Organisator Harry Meister sorgte fiir eine
ideale Infrastruktur und gute Verpflegung der Teilneh-
mer. Thomas und Ina Baumann prasentierten einen
spannenden Vortrag zur Einfihrungin die theoretischen
Grundlagen. Mit einer Prasentation wurden die ver-
schiedenen Themenpunkte vorgestellt und mit Videos
detailliert erlautert. Danach ging es zur praktischen
Arbeitins Freie. Alle Arbeiten wurden auf Videos aufge-
zeichnetund nach jeder Gruppe sofortund umfangreich
besprochen.

Was ist denn Motivation?

Faszinierend an Baumann'’s Ausbildungsmethode ist,
dass er einen liebevollen und «zwanglosen» Umgang
mitdem Hund vertritt. Allerdings ist firihn die Durchset-
zungdes «Fuhrungsanspruches» des Hundehalters die
absolute und zwingend erforderliche Voraussetzung fur
ein funktionierendes Miteinander von Hund und
Mensch. «Mein grésster Kundenstamm kommt aus
dem Wattebduschenwerfer-Lager» erklarte Thomas
Baumann im theoretischen Teil. Den Grund dieser
Aussage verstandendie Teilnehmerimweiteren Teil des
Seminares schnell-denn es gehtnichtnurdarum, den
Hundfair und sozial zu behandeln, sondernihm auch auf
diese Art zu vermitteln, wer «das Sagen» hat.

Die soziale Motivation

Er habe in seiner langjahrigen Arbeit mit Hunden und
Hundefiihrern zunehmend eine Erfahrung gemacht, er-
klarte Thomas Baumann im theoretischen Teil. «Der
Hundefihrer ist der Dreh- und Angelpunkt». Er achte
immer mehraufden Hundeflihrer, denn daher stammen
in der Regel die Probleme. Somitistauch deutlich, was
mit «sozialer Motivation» gemeint ist.

Die Korper- und Lautsprache

Spannend erklarte Thomas Baumann den Teilneh-
mer die Einfliisse der Kérper-und Lautsprache auf
die Kommunikation zwischen Mensch und Hund. Er
bestehtdarauf, dass die Kommandos an den Hund
ineinerganz normalen Lautstarke gegebenwerden.
Die Erklarung dafirist einfach: Laute Kommandos
sind emotionslos NIE mdglich!

Die Bindung und Kommunikation zwischen Hundefiihrer und
Hund leitete die praktische Arbeit ein.

Eine gute Bindung zwischen Hund und Hundefiihrer
kann nurentstehen, wenn die beiden wirklich ein Team
sind und sich gegenseitig respektieren — aber auch
verstehen.

Futter- und Spielmotivation

Die Futtermotivation stellt eine Verhaltenssteuerung
dar. Diese kann durch Handfltterung, Futtersuche oder
Futterbestatigung erfolgen. Bei der Futterbestatigung
wirden jedoch die meisten Missverstandnisse beste-
hen, erlauterte der Referent. Hier sei vielen Hundehalter
gar nicht klar, dass sie ihren Hund mit Futter zu
bestechenversuchen, anstattihn korrekt fir erwlinsch-
tes Verhalten bestatigen.

Bevor sich ein Hundehalter fiir die Futter- oder Spiel-/
Beutemotivation entscheide, muisse er ganz genau
wissen, ob sein Hund nun ein «Fresser» oder «Spieler»
ist. Auch Hunde, die an sich gerne spielen, gehdren
nichtunbedingtder «Spieler-Gruppe» an.

Wie entstehen Probleme?

Die meisten Hunde seien nicht ausgelastet, erklarte
Thomas Baumann. Die Auslastung wird hier nicht ber
die Quantitatdertaglichen Beschaftigung, sondern Giber
die Qualitat der Arbeit definiert. Es gebe Hunde, die
nach 20 km Fahrradtrainingimmer noch nichtausgelas-
tet sind und die durch noch so viel Bewegung nie
ausgelastetwerden kdnnen. Diese Hunde suchen sich
fur ihre Uberschissige Energie andere Ventile, z.B.
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Miteinem span-
nenden Referat im
theoretischen Teil
fihrte Thomas
Baumanndie
Teilnehmerindie
Motivationsthema-
tik ein.

Jagen, Joggernund Radfahrern nachlaufen und anderes
mehr. Sobald man diese Hunde verninftig auslastet,
wurdendie Probleme meistvon selbstverschwinden, da
die Energie auf andere Inhalte konzentriert wird, halt
Baumann fest.

Méglichkeiten dazu bieten das Longiertraining oderdie
Zielobjektsuche. Die Zielobjektsuche hat den Vortell,
dass sie Uberall durchgefuhrtwerden, sogardann, wenn
man im Winter die Wohnung wegen des Wetters nicht
verlassenkann.

Beibeiden Trainingsartenist es wichtig, den Aufbau des
Trainings korrektanzugehen und sich dabei anleiten zu
lassen. Die Zielobjektsuche wird mitdem Clicker aufge-
baut und es ist absolut erforderlich, dass der darin
ungeubte Hundeflhrer erst in einer Art « Trockentrai-
ning» ohne Hund die richtige Koordination der Bestati-
gungerlernt.

Die Praxis

Im praktischen Teil konnten die Teilnehmer in den
verschiedenen Bereichen mit ihrem Hund in den ver-
schiedenen angesprochen Bereichen arbeiten. Vordem
praktischen Teil wurde die Grundinformationen Uber
Hund und Hundeflihrer aufgenommen und besprochen,
was die Teilnehmer arbeiten wollten. Um sich einen

La-Ko-Ko — Mental zum Erfolg

La-Ko-Ko steht fur «Langsamkeit-Konzentration-
Koordination» und hat eine tiefgreifende soziale
Bindung als Zielstellung. Die Langsamkeit wirkt auf
mentaler Ebene, Konzentration ist gleichwohl von
Hund und Hundefuhrer erforderlich und ergibtdann
eine Koordination. Trainiert wird diese Ubung in
einem Slalom zwischen Kegel und in einem Laby-
rinth.

Ina Baumann gibt Tipps und Erklarungen: Hier beim ersten
Versuchim Labyrinth zum La-Ko-Ko-Training.

Eindruck tberden Ist-Zustand des Teams zu verschaf-
fen, wurde jeden Team zu Beginn seiner Ubung in den
Longierkreis geschickt. Hier sollten die beiden bei
freiem Spielen zeigen, welchen Stand die Kommunika-
tion aufweist.

Danach erfolgte die praktische Arbeit im gewilinschten
Bereich und unmittelbar nach jeder Gruppe die Auswer-
tungund Besprechung derVideoaufnahmen der Teams.

Von nichts, kommt nichts.....

Beiden praktischenArbeiten war zu sehen, wie schwie-
rig es fir Hundeflhrer ist, Bewegungsablaufe, welche
sich Uber lange Zeit festgesetzt haben, zu verandern.
Dies geschieht nicht innerhalb einer Stunde und auch
nicht innerhalb eines zweitdgigen Seminares. Diese
Veranderungen missen Uberlangere Zeitund tagliches
Training neu eingetibtwerden und erfordern vom Hunde-
fUhrer viel Geduld. Sofort zu sehen war allerdings, wie
die Hunde auf diese neue Kommunikationsform sofort
neugierig und auch anders reagieren. Damit schliesst
sich der Kreis zur Aussage von Thomas Baumann zu
Beginndes Seminares: «Der Hundeflhreristder Dreh-
undAngelpunkt!»
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Das Longiertraining stiess bei allen Teilnehmern auf sehr
grosses Interesse.



